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i TARRG/FUNCAD: | MATRICULA NE: _ |
SECRETARIA: LOCAL BE TRABALHI:

Venhn respeitnsamente perante V. Ex regueper:
Marque com X uma das opgies shaixo:

{ | APOSENTADORIA | | 1 LEENCA B/ SERVICA MINTAR |
|| AVERBAR TEMPD DE SERVIGH | [ 1 LIEENGA PREMID |
[ GERTIAR DE TEMP BE SERVICH {  [__] LICENGA SEM VENCIMENTES |
[ [ DECIARAGAR — ] [ T smirio Al ' |
| | EXOMERARAD A PEDIPT NN SERVIDOR | { | PENSAD ROR MORTE ]
[ >< | FEEHAMENT DE VENEULO (CHIS) |+ |____| PERMUTA DU CERENEIA |
[ | GOZODE FERIAS | [__] REMDEAG A PEDIDD OO SERVIDGR |
[ | UCENGA MATERHIDADE/PATERRITABE | [___I reDAPTAKO OF FUNGAD |
| | LICENEA MEDICA | [ ] TiTULACAD BE ESCOLARIRADE |
I | LICEHCA B/ ATIVIDADE POLITICA | i | DUTRDS: )

INFORMAGOES EOMPLEMENTARES
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SETOR QF RECURSOS HUMANDS E PESSOAL

LIIRES MATIAS DE ARALLID
DIRETOR DD SETOR BE RECURSDS HUMANDS E FESSHAL
ASSUNTD: DECLARACAD DE VINCULOS PARA EFEITOS DE FECHAMENTH JUNTD AL INSS
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Dectaramas para os devidos fins, vista aﬂsuliaitagﬁgﬁprﬁinc\nlu n° 385/2024, apresentada pela a Sra.
LUZIANA DE SIUZA BALBIND, inscrita seh CPF de n® OB7.71.384<88. s consideragtes que seguer:

Considerando, que o extrato’ do {NSS, Sadastra Naniﬁr{al dg Informagies Sociais-(CNIS) que foi
apresentado a este Setor a qual consta vinculos empregaticios com o MUNIGIPID DE VERDE.JANTE-PE inscrito
sab GNPJ n? 11.348.570/0001-23. Assim. §ggu3 as consideragies jlerti!jaentes para efeitns de fechamento de
vincula. RN /o

Considerancdn, que nesta upnFI nida't!e\fgggm dadg,szhﬁscgs’;nus arquives figicos g eletranicos desta

,,,,,,,,,,

Prefaitura, réportamos a licalizagdn de apenas uma Telagan contratual refewnfef ao ano 201> assim, para

ol Ml

efeitos 08 fechatients de-yincllos juntaan INSS.apresantames "Eﬁhalai\ segiiinte zoin basénos digumentos.
k L ) T H 7 \\_ "‘

kY

Incalizados: .~ L Y " N _
L L N |
Badign Emp. 7| Origem da Vinculn | Data Infcin | Dataf Contratn,/
|134.57070001-8%" | Munisipia de Verdejante | O1/10/201 @?l?ﬁzﬂﬂ“m F«-NE’33/E/2UII
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______
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.~ Adeniais, atualmente inexistem relagies contratuais ativas comi'a referids de gualquer
naturaz’é em Folka de Pagamenta.*. S NS

" i

B J | . -‘r, '1 3 ¥
Por ser essa a expressia deiverdade, dato e assin, cima Divetar e responsével pela \t'\nlet\q

i

das jnfhrmagﬁes B encaminh Em‘lamﬁm cdpia do documenta comprohatdrig, contrato de trahalio nf
336/201. '
. |
o E :
: ~ . Verdejante/PE, 03 de jutho de 2024
by ’ g Uires Matias de Aralljo
N ; iretor Recufsos Humanos oy
' i Port, n? 038/2024 |
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CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE CELEBRAM DE UM LADO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERDEJANTE E
DO OUTRO, O SR (A)LUZIANA DE SOUZA
GALDINQ, NA FORMA E CONDICOES ABAIXO
ESTIPULADAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERDEJANTE-PE, Pessoa Juridica de Direito Piiblico Interno, inscrita
no CNPI/MF sob o 1°. 11.348.570/0001-93 com sede, localizada 2 Praga Raimundo Targino Ferreira, n° 22,
Centro - Verdejante — PE, neste ato representada por seu Prefeito, Sr. HAROLDO SILVA TAVARES,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 2.294.57 —SSP PE e do CPF n° 558.697.344-87,
residente e domiciliado 4 Rua Agamenon Magalhiies, 204, Centro — Verdejante — PE, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado, o (a) Sr. (*) LUZIANA DE SQUZA GALDINO, inscrito(a)
no CPF sob o n° 067.171.394-98 , portador(a) do RG n°® 7.815.175 SDS-PE, , residente neste munjcipio de
Verdejante-PE, doravante denominado(a) simplesmente CONTRATADO (A),conforme previsto no artigo 37,
inciso IX, da Constituigiio Federal de 1988, combinado com artigo 2° da Lei Municipal n° 778/2009 acordam ¢
celebram o presente contrato, nas condigGes e clausulas a seguit ajustadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente contrato, a contratacdo de pessoal para o atendimento a necessidade
temporéria de excepcional interesse piblico do Municipio, por tempo determinado, para a Secretaria
de Educacfio/ Esc. Clementino Nogueira, a fim de ocupar o cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais/Substituigdio, ou quaisquer outros servigos compativeis com seu cargo e atinentes & funcdo para
a qual ora € contratado (a).

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Em contraprestagio dos servigos desempenhados pelo (2) Contratado (a), a Contratante pagard mensalmente, ao
(a) mesmo (a) o valor de 545,00 ( quinhentos e gnarenta e cinco reais), deduzidos os recolhimentos dos
impostos e encargos previstos em Lei.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ﬁOTAg"o ORCAMENTARIA

Para fazer face s despesas decorrentes com a presente contratago, serfio utilizados recursos prov Fﬂ'ﬁ‘gﬁes do

orcamento vigente, na forma abaixo discriminada: \jites 3{\&?505 \\\lmams
. : v 4
Orgdo: 004 - Secretéria de Educagio. D\‘emga\:\t.n"- e
Elemento: 3190.04.00. fr
< i)
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES CorfereCom e e
a4 | &iﬂ”

Praca Ralmundo Targino Ferreira, 22 - Centro - Verde]ante — PE.
CEF — 5&.120-000 Tel.: {67) 3885-1155 (87) Fax 3886-1137
C.N.P.J -11,348.570/0001-93.
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4.1 — O (A) CONTRATADO (A) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou imediatamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéio do presente contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o acompanhamento e fiscalizagfio previstos neste insiruniento.

4.2 — O (A) CONTRATADO (A) prestard servicos 4 Prefeitura Municipal de Verdejante, na Secretaria de
Educagdo /, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, cumprindo os horérios e obrigag@es inerentes ao cargo.

43 — A CONTRATANTE devers localizar e fornecer condigdes de trabalho a0 CONTRATADO, bem como
assumir os encargos.sociais (Previdéncia Geral), e repassar os valores retidos de seus vencimentos ao INSS.

CLAUSULA QUINTA ~ DA FISCALIZACAQ DA EXECUCAQ DO OBJETO

A execucio do objeto seré fiscalizada pela Secretaria de Educagio a Prefeitura Municipal de Verdgjante.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES

Quando a Contratada nio cumprir as obrigages assumidas ou desistir da efetivagio do objeto do ‘presente
contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados 2 juizo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERDEJANTE-PE, poderiio ser utilizadas as mesmas sansdes, conforme a
natureza e gravidade da falha cometida, aplicadas aos servidores efetivos do municipio, constantes no Estatuto
do Servidor Piiblico, garantindo a defesa prévia. -

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISA0 DO CONTRATQ

E facultado & Admiinistragio rescindir de plemo direito o presente Contrato, a qualquer tempo,
independentemente de interpelagdio, notificagio judicial ou extrajudicial, desde que tenha sido suprida a
necessidade de excepcional interesse. )

-

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O prazo deste contrato é de 03(ires) meses 31/12/2011, a partir da data de sua assinatura, observando-s¢ a
vigéncia dos créditos orgamentérios, podendo ser prorrogado por igual perfodo ¢ a0 tempo necessario para fiel
execucdo do presente objeto.

CLAUSULA NONA - DA RELACAQ JURIDIC:

O (A) CONTRATADO (a) fica ciente das normas legais e incidentes sobre a relagdo juridica administrativa,
que vincula os servigos,piblicos civis a administragio piiblica municipal, comprometendo-se a respeité-las,
aplicande-se no que couber as determinagdes previstas para a remuneragio dos servidores do Municipio de
verdejante ¢ ao regime disciplinar correlato.

Os abonos, ajudas de custo, gratificages e adicionais, de qualquer natureza que, por acasc venham a ser
percebidos pela Contratada serfio a titalo precrio, razio pela qual nfio poderfio vir a serem suprimidos, a
qualquer tempo e néo se incorporarfio, para efeito algum, 4 remuneragfo da Contratada.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO.

Fica eleito o Férum da Comarca de VERDEJANTE/PE, comeo Unico competente para dirimir qualquer
divergéneia ou divida oriunda do presente contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, ou venha a ser.
gonfere Como Ongma\
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4.1 — O (A) CONTRATADO (A) responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou imediatamente 2
CONTRATANTE ou a terceiros; decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéio do presente contrato, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o acompanhamento e fiscalizagdo previstos neste instrumento.

4.2 — O (A) CONTRATADO (A) prestard servigos 4 Prefeitura Municipal de Verdejante, na Secretaria de
Educaciio /, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, cumprindo os horérios e obrigagGes inerentes ao cargo.

43 — A CONTRATANTE devera localizar e fornecer condic@es de trabalho ao CONTRATADO, bem como
assumir os encargos sociais (Previdéncia Geral), e repassar os valores retidos de seus vencimentos ao INSS.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DQ OBJETO

A execugio do objeto serd fiscalizada pela Secretaria de Educago a Prefeitura Municipal de Verdejante.

CLAUSULA SEXTA — DAS SANCOES

Quando a Contratada niio cumprir as obrigag@es assumidas ou desistir da efetivagdo do objeto do presente
contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados a juizo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERDEJANTE-PE, poderdo ser untilizadas as mesmas sansoes, confornie a
natureza e gravidade da fatha cometida, aplicadas aos servidores efetivos do municipio, constantes no Estatuto
do Servidor Piblico, garaatindo a defesa prévia. .

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO DO CONTRATO

E facuitado & Administragiio rescindir de pleno direito o presente Conmtrato, a qualquer tempo,
independentemente de interpelagio, nofificagfio judicial on extrajudicial, desde que tenha sido suprida a
necessidade de excepcional interesse. ’

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O prazo deste contrato é de 03(tres) meses 31/12/2011, a partir da data de sua assinatura, observando-se a
vigéncia dos créditos orgamentdrios, podendo ser prorrogado por igual periodo e ao tempo necessdrio para fiel
execugdo do presente objeto.

CLAUSULA NONA — DA RELACAO JURID¥C2

O (A) CONTRATADO (a) fica ciente das normas legais e incidentes sobre a reldgio juridica administrativa,
que vincula os servicos,piiblicos civis a administragio piblica municipal, comprometendo-se a respeita-las,
aplicando-se no que couber as determinagdes previstas para a remuneragio dos servidores do Municipio de
verdejante e ao regime disciplinar correlato.

Os abonos, ajudas de custo, gratificagdes e adicionais, de qualquer natureza que, por acaso venham a ser
percebidos pela Contratada serfio a titulo precario, razfio pela qual nfo poderfio vir a serem suprimidos, a
qualquer tempo e ndo se incorporarfio, para efeito algum, 4 remuneragéio da Contratada.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO.

Fica eleito o Férum da Comarca de VERDEJANTE/PE, como Unico competente para dirimir qualquer
divergéneia ou divida oriunda do presente contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, ou venha a ser.
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E, por estarem assim justas e acordadas, lavram o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
para um s6 efeito, que depois de lido serd achado conforme & firmado pelas partes e por 02 (duas) testemunhas,
a tudo presentes e que no final também o subscrevem.

W A%;QM Aes0nz0_Gddino.
HAROLDOQ SIEVA TAVARES L a de Souza Galdino

TESTEMUNHAS:

VERDEJANTE, 01 de.outubro de 2011

CPF: ) CPF:

Confere Com o Original

0% 10% 13034

&_l

Praca Raimunde Targine Ferreira, 22 — Ceniro ~ Verdejante - PE.
CEP - 556.120-000 Tel.: (87) 3884-1154 (87) Fax 3886-1137
C.N.P.J - 11.348.570/0001-93.




PREVIDENICEA SOCIAL

INSS

Pagina 1da 2

CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

PREVIDEHICIA SOCIAL _ idencidri a6
HstiLeg Macenal o Sequra 5ot .muﬂ.n—.mno Previden lario 01/07/2025 0%:06:08
——- lIdentificacdo do Filiado :
NIT: ”_.“._.m.mmwmm.wm-o CPF: 067.171.394-98 Nome: LUZIANA DE SOUZA GAELDINO SILVA
Data de nascimento: 22/03/1984 Nome da mae: MARIA EURIDES DE SQUZA GALDING
— Relacdes Previdenciarias
| Seq. NIT NB Origem do Vincule Espécie Data Inicic  Data Fim Situagic
1 119.85296.98-0 1431114445 Beneficio . 80 - AUXILIO SALARIO MATERNIDADE 26/04/2007  23/08/2007 CESSADO
Matricula do Tipo Filiado no .
sedq. NIT Cadigo Emp. Origem do Vinculo Trabalhador Vinculo Data Infclo Data Fim Ult, Remun.
2 119.85296.98-0  11.348.570/0001-93 MUNICIPIO DE VERDEJANTE . mauaowmw_mfoh Agente g3171072011 012613
l— Remuneracdes
Competéncia Remuneragio Indicadores Competéncia Remuneracio Indicadores Competéncia Remuneracio Indicadores
' 10/2011 545,00 11/2011 545,00 12/2011 545,00
0172013 545,00 .
Seq. NIT NB Origem do Vinculo Espécie Data Inicio  Data Fim Situaciao
3 119,85296.98-0 1613770054 Beneficio BO - AUXILIC SALARIO MATERNIDADE INDEFERIDO

&

O INSS, podera rever a qualquer tempo as informagBes constantes deste exirato, observados os arts.19 ac 19-F do RPS aprovado pslo Decreto 3.048/99.
@mmmcﬁao somente térd reconhecida como tempa de contribuigio ao RGPS a compet&ncia cujo valor consolidado seja igual cu superlor ao salaric minimo, sendo assegurados os ajustes de complementagao, ulilizagéo
ou agrupamento, conforme o caso, de acorde com o § 14 do art.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019,

ot
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Identificacdo do Filiado

Pagina 2 de 2
INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

Extrato Previdenciario

01/07/2025 09:06:08

4

NIT: 119.852096.98-0
Data de nascimento: 22/037/1984

CPF:

067.171.394-98  Nome: LUZIANA DE SOUZA GALDINO SILVA

Nome da mde: MARIA EURIDES DE SOUZA GALDIND

Vocé pade conferir a autenticidade do documento em
:#vmutﬁ:mc.m:mm.uof_.cQnm:n_,m_H#E:nmzznamam
com o codigo 2507011)3NOVC-UAQWSCIS8

O INSS padera rever a gualquer tempe as informagdes constan

O segurado somente terd reconhecida como tempo de contribyj
Cu agrupamento, conforme o caso, de acerde com o § 14 do art
a

tes deste extrato, observados os arls.19 an 19
cédoao RGPS a compeléncia cujo valar consol
.195 da CF/1988 e art.29 da EC 103/2019.

-F do RPS aprovado pelo Decreto 3.048/99,
lidado sefa Igual ou superfor ac salério minimo, sendo assegurados gs ajustes de complementagao, utilizagso




PREVIRENMCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DG SEGUAD SQCIAL

ANEXO XXTiT
INSTRUCAO NORMATIVA N° 77 /PRES/INSS, DE 21 DE JANEIRO DE 2015

PROTOCOLO (USO INSS)

PREWVIDENCIA SOCLAL,
INSTITHTG NACIONAL DD SEGURD 5O001AL,

REQUERIMENTO DE ATUALIZACAQ DO CNIS - RAC

" FO 4SB / R o e . .
Nome: Data de Nascimento:
Nome da méae: Telefone:
Enderego: . CEP:
NIT (PIS/PASEP/CI/SUS): ‘ CPF:
N.° 'Cart-eira de Identidade: Data de Emisso: ‘ Orgiio Expedidor: -
N.° Carteira de Trabalho: Série: Data de Emissfio: ‘

( ) Acerto de dados cadastrais

() Acerto de vinculos e remuneragdes — Obs.: Preencher campo 3 .
i

{ ) Acerto de dados de atividade

() Acerto de recolhimento — Obs.: Preencher campo 4

() Inclusdo de Vinculo () Excluséo de Vinculo () Alterag3o de Vinculo () Tratar Extemporineo

( ) Inclusdo de Remuneragio ( ) Exclusdo de Remuneracdo (') Alteracio de Remuneracgdo

Empresa; CNPI:
Periodo: ]

CTPS: ~ . Série: Emissgo:
Obs.:

Protecio para o Trabalhador e sua Familia




() Inclusdo de Remuneracio

=

PREVIRERICIA SOCIAL

INETITUTO NACIONAL 89 SEGURD SOCIAL

( ) Exclusdo de Remuneragdo

() Incluséio de Vinculo () Exclusio de Vinculo () Alteracéo de Vinculo () Tratar Extémporénec

( ) Alteragdo de Remuneracio

Empresa: CNFPJ:
Periodo:

CTPS: Série: Emissdo:
Obs.:

) Inclusao () Exclusdo () Alteragdo ( ) Transferéncia

1

Periodos:
_ a__/ — a__/
—J a__/ _ a__{/
—/ a__J/ - a__/
Obs.: o
5 - DOCUMENTOS APRESENTADOS “
( ) Declarag#io fornecida pela empresa, em papel timbrado, devidamente assinada e identificada por

seu responsavel, acompanhada da Ficha de Registro de Empregados ou do Livro de Registro de
Empregados, onde conste o referido registro do trabalhador.

{ )} Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS, ou Relagfio de Empregados - RE, ou Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, original ou cpia autenticada, com o respectivo comprovante de
entrega a0 6rgdo competente (RAIS - Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal ou Miiiistdrio do
Trabalho € Emprego - MTE. FGTS - Caixa Econémica Federal).

( ) Origindl ou cépia autenticada da GFIP com o respectivo comprovante de entrega.

( ) Contracheque ou recibo de pagamento contemporaneos aos fatos que se pretende comprovar.
( ) Termo de rescisfio contratual ou comprovante de recebimento do FGTS.

( ) Certificado de sindicato ou érgio gestor de mo-de-obra que agrupa frabalhadores avuisos.

( ) Outros documentos que possam comprovar a real prestagtio de servico/exercicio de atividade,
( ) Guias de recolhimentos de contribuicfio de contribuinte individual.

( ) Comprovante de inscrigfio de contribuinte individual.

( ) Documentos pessoais (identidade, CPF, titulo de eleitor, certiddo de nascimento ou casamento,
CTPS).

( ) Qhitros documentos.

Especificar:

Local e data:

Assinatura;

Protecio para o Trabathador e sua Familia

L N UV,
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