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FUTURO CHEIO DE GRANDEZA

PARECER JURIDICO OPINATIVO N¢ 009/2026/AJ

INTERESSADO: MARCIO JOSE CUNHA DOS SANTOS
MATRICULA: 1538

CARGO: PROFESSOR

ASSUNTO: LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

1. RELATORIO

Trata-se de analise juridica do requerimento administrativo referente ao pedido de
licenca para tratamento de saude, formulado pelo servidor MARCIO JOSE CUNHA DOS
SANTOS, ocupante do cargo de Professor, admitido em 7 de fevereiro de 2022.

O requerimento foi instruido com:

e Requerimento n° 001/2026 (protocolado em 05/01/2026)
e Laudo médico
e Exames médicos

O servidor solicita a concessdo de licenca para tratamento de satde pelo periodo de
90 (noventa) dias, ou a sua readaptacdo funcional, conforme previsto na legislacdo
municipal.

2. FUNDAMENTACAO JURIDICA

2.1. DA PREVISAO LEGAL DE LICENCA MEDICA NO MUNICiPIO DE
VERDEJANTE

O regime juridico dos servidores publicos do Municipio de Verdejante, instituido
pela Lei Municipal n° 418, de 21 de janeiro de 1993, com alteracdes posteriores, notadamente
a Lei Municipal n° 985, de 18 de agosto de 2021, prevé a licenca em questao.

O Art. 81, inciso I, da Lei n° 418/1993 estabelece a licenca “Para tratamento de
satde”. A matéria e detalhada no Art. 83 e seguintes que dispde:

Art. 83 - Sera concedido ao funciondrio licenca para tratamento de
saude, pedido ou oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo
da remuneracio a que fizer jus.

Art. 84 - Para licenga até 30 (trinta) dias, a inspen¢do sera por médico
indicado pelo 6rgdo de pessoal e, se por prazo superior, por junta
médica oficial.
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§ 1° - Sempre que necessario, a inspengdo médica sera realizada na
residéncia do funcionario ou no estabelecimento hospitalar onde se
encontrar internado.

§ 2° - Inexistindo médico do 6rgdo ou entidade local onde se encontra
o funcionario, sera aceito atestado passado por médico particular,
que devera ser homologado por médico do municipio.

Art. 85 - Findo o prazo da licenca, o funciondrio serd submetido a
nova inspecdo médica, que concluird pela volta ao servico, pela
prorrogacdo da licenga ou pela aposentadoria.

Art. 86 - O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao
nome ou natureza da doenca, salvo quando se tratarem de lesdes
produzidas por acidentes em servico, doenga profissional ou
qualquer das doencas especificas no art. 53 inciso .

Art. 87 - O funcionario que apresente indicios de lesdes organicas ou
funcionais sera submetido a inspe¢ao médica.

Da analise dos dispositivos municipais supracitados, depreende-se:
e A licenca é direito do servidor, ndo mera concessdao discricionaria da
administracao;
e Sua concessdao é condicionada a comprovacdo médica da incapacidade
funcional;
e O servidor mantém sua remuneracao integral durante todo o afastamento;
e O objetivo é permitir o tratamento e recuperacao da saude do servidor.

2.2. DO REQUERIMENTO DE LICENCA MEDICA

O servidor é portador de limitacdo funcional que impossibilita o exercicio de suas
atribuicdes do cargo de Professor, constatada por exames médicos e laudo médico, por isso,
solicitou o afastamento por 90 dias ou a avaliacdo de readaptacéo.

Ressalta-se que a Lei Municipal n® 418/1993 estabelece limite temporal para a
concessao de licencas da mesma espécie:

Art. 81 (...)

82° - O funcionario ndo podera permanecer em licenca da mesma
espécie por periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses, salvo
nos casos dos incisos Il e V.

Sendo assim, a analise do limite temporal estabelecido na lei conduz as seguintes
conclusdes:
e O limite méximo é de 24 (vinte e quatro) meses para licencas da mesma
espécie;
e Este limite pode ser continuo ou intercalado, desde que as licengas sucessivas
sejam consideradas prorrogacoes (conforme § 3° do Art. 81);
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e O periodo de 90 (noventa) dias solicitado pelo servidor estd amplamente
dentro do limite legal, representando apenas 25% do periodo maximo
permitido;

e Caso haja necessidade de prorrogacdo, o servidor podera usufruir de até 24
meses consecutivos ou intercalados de licenca para tratamento de saude.

Portanto, ndo existe qualquer impedimento legal para a concessdo do periodo
solicitado. Nesta condi¢do, o servidor faz jus a licenca para tratamento de salde, direito
subjetivo garantido pela legislagdo municipal, conforme o prazo especificado em
requerimento.

2.3. DA READAPTACAO FUNCIONAL

A readaptacdo funcional é processo administrativo distinto da licenca, destinado a
realocar o servidor em cargo compativel com sua capacidade reduzida. Sua previsao legal
encontra-se no art. 25 da Lei n® 4181993:

Art. 25 - Readaptacdo € a investida do funcionario em cargo de
atribuicdes e responsabilidades compativeis com a limitacéo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em
inspencdo médica.

§ 1° - Se julgado incapaz para o servico publico o funcionério se
aposentara.

8§ 2° - A readaptagdo sera efetivada em cargo de carreira de
atribuicdes afins, respeitada a habilitacdo exigida.

8 3°- Em qualquer hipotese, a readaptacdo podera acarretar aumento
ou reducdo da remuneracdo do funcionario.

Para a concessdo de readaptacdo funcional, pressupdem-se 0s seguintes requisitos:
e O novo cargo deve pertencer a mesma carreira ou carreira afim;
e Asatribuicdes devem ser compativeis com a limitacéo funcional;
e O servidor deve atender aos requisitos de habilitacdo exigidos para 0 novo
cargo;
e A readaptacdo depende da disponibilidade de cargo compativel, ndo
constituindo direito irrestrito.

Importante ressaltar que a readaptacdo ndo garante a manutengdo da remuneragao
do cargo original. Conforme 8 3° do art. 25, a remuneracao sera a correspondente ao novo
cargo, podendo ser maior ou menor. A reducdo remuneratéria, quando legalmente realizada,
ndo constitui violagdo de direitos do servidor, sendo decorréncia natural da mudanca de
cargo.

Desta forma, a legislagdo municipal garante ao servidor tanto o direito ao
tratamento de sua incapacidade, através da licenga, quanto a possibilidade de
continuidade no servigo publico, através da readaptacdo funcional, assegurando a
protecdo social do servidor e a continuidade da administracdo publica.
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ASSESSORIA
JURIDICA

3. CONCLUSAO

Diante do exposto e considerando a documentacdo médica juntada, OPINA-SE
PELA CONCESSAO de licenga para tratamento de satide ao servidor MARCIO JOSE
CUNHA DOS SANTOS pelo periodo de 90 (noventa) dias, conforme previsto no Art. 83 da
Lein° 418/1993, COM MANUTENCAO INTEGRAL DE SUA REMUNERACAO.

Este periodo de 90 dias representa uma fase inicial de afastamento, durante a qual o
servidor devera receber tratamento médico visando a sua recuperacdo funcional.
RECOMENDA-SE que ao término deste periodo, o servidor seja submetido a nova
avaliacdo médica que deverd avaliar e concluir por uma das seguintes situagoes:

a) Retorno ao cargo original, se comprovada a recuperacao da capacidade
funcional;

b) Prorrogaciao da licenca, se persistir a incapacidade e necessario periodo
adicional de tratamento, limitado ao maximo de 24 meses;

c) Readaptacao funcional, conforme Art. 25 da Lei n® 418/1993, caso
constatada incapacidade permanente com capacidade residual para outras
fungdes compativeis;

d) Aposentadoria por incapacidade permanente, se julgado totalmente
incapaz para o servigo publico.

Este parecer ndo substitui a avaliagdo médica profissional, devendo ser observadas
todas as normas procedimentais estabelecidas na Lei n® 418/1993 e demais legislacdo
aplicavel.

Encaminhe-se ao setor demandante para ciéncia e providéncias administrativas
cabiveis.

Verdejante/PE, em 10 de marcgo de 2026

Assinado digitalmente por KASSIA MARIA DA
KASSIA MAR | AstvavarTins:27oss73s31
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=
34173682000318, OU=Secretaria da Receita
DA S I LVA Federal do Brasil - RFB, OU=RFB e-CPF A3,
OU=(EM BRANCO), OU=presencial, CN=

MARTINS:127Qvarnsasrosarss: -

Razdo: Eu sou o autor deste documento

Localizagdo: PMV 2025
8 8 7 34 3 1 Data: 2026.03.10 10:44:51-03'00'

Foxit PDF Reader Verséo: 2024.4.0

KASSIA MARIA DA SILVA MARTINS
Assessora Juridica
Advogada OABIPE n° 67.895

Praga Raimundo Targino Ferreira, n22, Centro - CEP: 56.120-000
www. verdejante.pe.gov.br
CNPJ: 11.348.570/0001-93




		2026-03-10T10:44:51-0300
	PMV 2025
	KASSIA MARIA DA SILVA MARTINS:12708873431
	Eu sou o autor deste documento




